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OFICIO MULTIPLE N° 34} - 2019/DIR.UGEL.06/J.AGEBRE.
Sefiores:
Directores de las II.EE. Publicas de EBR nivel Inicial de la Jurisdiccion de la UGEL 086.
Presente.-
Asunto : Precisiones y orientaciones para los directores de Instituciones

Educativas focalizadas enmarcadas en el Plan de Accién para la
atencion de la brecha en el servicio educativo - Fase 2

Referencia : Memorando Multiple N°0306-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR
Informe N° 020-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OSSE-ECBI

De mi consideracian:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para comunicarle que, de conformidad al documento de
referencia, se detallan precisiones y orientaciones para los directores de las Instituciones
educativas focalizadas en el marco del Plan de Accion para la atencién de la brecha en el servicio
educativo — fase 2.

Al respecto, las orientaciones estan enfocadas en los siguientes puntos:

1. Calendarizacion del afio escolar por parte de los directores de las lIEE focalizadas.
2. Recomendaciones para el uso del sistema de informacion de apoyo a la Gestion de la
Institucion educativa - SIAGIE por parte de los Directores de las lIEE focalizadas.

Para asegurar el éxito del Plan de Accidn para la atencion de la Brecha en el servicio educativo,
mucho agradeceré seguir las pautas para su ejecucion. Adjunto a este oficio, encontrara el listado
de Il.LEE. Seleccionadas y las precisiones y orientaciones.

Sin oftro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial estima.

Atentamente,

jandrina Ramirez Baca

b3 \ ﬁfﬁ__ymﬁ =ctOra del programa sectorial Il
‘g ’2 Unidad de Gestion Educativa Local N° 06
\® JEFATURA &,

"ie gprpesbcrLos

AMPTEY AT FHRE

CJOP/E.PRIM



] " Area de Gestion de la
Unidad de Gestion Educacion Basica
Fducativa Local N” 06 Regular y Especial

“Decenio de la igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres"
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ANEXOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS — NIVEL INICIAL

CODIGO

CODIGO

UGEL INSTITUCION EDUCATIVA NIVEL
MODULAR LOCAL ) EDUCATIVO
UGEL 06 ATE 1713783 | 292273 0026 AICHI NAGOYA INICIAL
UGEL 06 ATE 1697184 291891 1254 MARIA REICHE INICIAL
NEWMAN
UGEL 06 ATE 0705103 292391 | 168 MARIA E. MANTILLA INICIAL
ARIAS
UGEL 06 ATE 1074582 | 300720 219 CESAR AUGUSTO INICIAL
B MENDOZA FALCON

UGEL 06 ATE 1610476 675629 NUEVA GALES INICIAL
UGEL 06 ATE 1695162 314114 105
UGEL 06 ATE
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INFORME N° 020-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OSSE-ECBI

A KILLA SUMAC SUSANA MIRANDA TRONCOS
Oirectora Regional ae Educacior ge Lima Metrogpoliana

De CARMILA DEL ROSARIO MALTESSE BULNES
Jela de ia Ufizina de Supervision de! Servicio Educativo

NELLY LUZ PALOMINO PACCHIONNI
Jefa (&) de ta Oficina de Gastion Pedagdgica Basica y Téonico
Produstiva

Asunt- Precisionas 2N .a gestién de las | £E focauzadas enmarcadas en
el Pan de Accidn parz la atencicn de iz brecha en el servicio
educative — Fasz 2

Referencia a) Oficic N* 734-2019-MINEDUAVMGP-DIGEBR
b} informe N 128-2019'MINEDUVMGP/DIGEBR-CNEB
¢ Oficio N” 343-2018-MINEDU-VNGI-DIGC
dintorme B S3B-2C19-MINEDUVYMG!-DIGC-DIGE
e} nformo N 012-2018-MINEDUAVGMI-DRELM-0SSE
f} Resolucion de Secrelaria Ganerai N* 083-20718-MINED
- Expedignte N 43063-2018-DRELM

mwlﬁmﬁ*iﬁm

JREUIA - DASCOON l

N e i,

SECRETARIA

Fecha Lima, 26 de agosto del 2019 R E Cl B D $

Tenge € agradc ce diigirme 2 ustes, en alenzion al asunic o8 rubro y os
docurr 2ntos de la referencia, para informarle lo siguiente:

I. ANTECEDENTES

1.1 Ley N* 28044 Ley General de Educacion.

Decreto Supremo N 011-2072-ED, gue aprucba = Aeglamento de 1a Ley N~
28C44 ey Generai de Educacion.

Resoiucion de Secretaria General N°304-2014-MiINEDU, gque aprueba el
Marco del Buen Desampeno del Directivo.

Resolucion Ministerial N- 218-2015-MINEDU. que aprueba el manua: de

f\@ o operaciones de la DRELM.

] Bl &7 i‘f

¥ :

-~ f¥18  Decreto Supremo N 004-2006-ED, que apruzba e Reglamento de ia Ley N°
Pl 28628 que regulz 1a participacion de as asociaciones de padres de tamilia en

ias Instituciones Educativas publicas

1.6  Sesolucion Ministerial NY 609-2018-MINEDU, Norma que regula el registro de
a lrayectoria educativa del estudante de Educacién Béasica a través del
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Sistema de informacion de Apoyo a la Gestion de la Institucién Esucativa
(SIAGIE]}.

Resolucion Ministerial N 665-2018-MINEDU. Norma que regula la 1-atricula
escolar y ei traslace en ias ‘nstituciones educativas y programas de E:1 1Cacion
Basica.

Resolucion Ministerial N 712-2018-MINEDU, que aprueba !a norme 1écnica
“Orientaciones para el desarrolic de! Ano Escolar 2018 er Instiiciones
Egucalivas y Programas de Educacién Basica’

Resolucion Vicemiusterial N° 011-2019-MINEDU. gue aprueba |z norma
técnica que regula 'os instrumentos de gestion de las Instituciones Ecucativas
y Programas de Educacion Basica.

Resolucion Viceministerial N°® 025-2019-MINEDU. que aprueba Ia norma
tecnica que orienta el proceso de evaluacion de los aprendizajes de los
estudiantes de las instituciones y programas educativos de la Educacion
Basica.

Informe N° 008-2018-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, se remite al Ministeric de
Educacion fa solicitud de demanda adicional propuesta del Plan de Accidn.

Informe N° 008-2012-MINEDU/NVMGI-DRELIM-OPP, se remite al Minizterio de
Educacion un informe complementario de la solicitud de demanda adicionzl
para la atencion de la brecha en el servicio educativo,

Resolucion de Secretaria General N° 083-2018-MINEDU, que ap-ueba ia
modificacion presupuestaria para financiar el Pian de Accidn que parmita la
atencion de la bracha en el servicio educativo concluyendo que el presupuesto
solicitado sera usadc parza la atencion de brecha del servicio educativo e todos
los estudiantes, bajc la jurisdiccién de la Direccién Regional de Educzcidn de
Lima Metropolitana.

Informe N® 013-2019-MINEDU/VGMI-DRELM-0OSSE. que contiene precisiones
enmarcadas en el Plan de Accion para la atencion de la brecha en el servicio
educativo respecto a los Programas de Recuperacién Pedagégica, la
habilitacion de una calendarizacién paralela y la comunicacion de: inicio y
término del ano escolar definida por ia Direccidn Regional de Educazion de
Lima Metropolitana.

Informe N* 128-2019/MINEDUNVMGP/DIGEBR-CNEB enviade mediante Oficio
N°  734-2019-MINEDU/NVMGP-DIGEBR vy con Informe N° 438-2019-
MINEDU,VMG!-DIGC-DIGE enviado mediante Oficio N* 734-2019-MINEDU-
VMGP-DIGEBR, gue contiene visto favorabie a las precisiones plasmadas en
el Informe de! arliculo antecedente por parte de la Direccién General de
Educacion de Basica Regular — DIGEBR vy la Direccidn Gereral de Czalidad de
la Gestion Escolar — DIGC del Ministerio de Educacion.
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ANALISIS

= articulo 79 de la Ley N 28044, Ley General de Educacion. de fecha 17 de
diio de 2003 establece que. “El Ministerio de Educacion es el érganc del
Gobiernio Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular ia politica de
educacion, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la politica
cenerel del Estace’

3 art’cule 2 del Regiamento de 'a Ley General de Educacion N°28044,
: probado por Decrete Supremo N°011-2012-ED, de fecha 6 de julic de 2012;
vefala cue la educacén como dereche funcamental de la perscna y de la
sociedad es garantizada por el Estado, en el marco de ia Constitucion Politica
rel Perd y ia Ley. Se viabiliza a través de la formacion integral de caiidad para
tydos y mediante ia universalizacion y obuigatoriedad de la Educacion Basica.
a familia y 'a sociedad ©n su conjunto parlicipan y contribuyen a su
mejoramiento. Asimismo, en el articulo 153. senala que el Ministerio de
Educacién es el organc rector del sector Educacion que tiene por finalidad
vefinir. dirigir. articuiar y evaluar la politica de educacion, ciencia, tecnologia e
ianovacién tecnoltgica.

ia competencia 3 del Marco del Buen Desempenc del Directivo, aprobado con
Aesolucidn de Scoretariz Baneral NUG04-2014-MINEDU, de fecha 25 de
arzo de 2014; senala en la competencia 3 que el directive "Favorece las
ondiciones aperatvas que assguren aprendizajes de calidad en todas y lodos
i35 estudiantes. gestionande con eguidad v eficiencia los recursos humanos,
yaterigles. de fempe y inancieros, asi como previniendo riesgos’.

=l desempeno 8 de! Marco ¢al Buen Desempena del Directive, con Resclucion
Je Secretaria Genoral ik 204-2014-MINEDU. de fecha 25 de marzo de 2014,
cefala que el directivo "Gestiona el uso optimo del tiempo en la Institucion
=ducativa a favor de 1os aprendizajes, asegurando el cumplimienio de metas y
resultados en beneficio de todas y fodos los estudiantes™ Planifica € uso
~decuado oel tiempo &n ias distintas actividades asegurando que se orienten
:l logro de aprendizajes. Fomenta el compromiso en las y los docentes
aspecto al cumpi miento ce ias horas lectivas, calendarizacion del ano escolar,
a jornada escoiar y sus horarios de trabajo. Supervisa y estmula el
umplimienio de ias horas efectivas en clase, promoviendo una cultura de buen
_so del tiempo. Implamenia propuestas que permitan recuperar los tiempos de

abajo no cumplidas.

£l articulo 3 del Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educacion
(e Lima Metropoliana, aprebado por Resclucion Ministeriai N® 215-2015-
MINEDU, de fecha 01 de abril de 2015; senala en el literal b) del articuio 3
omo funcion ge la DRELM. disenar y proponer al MINEDU. planes de
Jervencion en Lima Metropolitana, en concordancia con la politica educativa
~acional.

Con Informe N° 008-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de fecha 30 de abril
g 2019, se remite al Ministerio de Educacién la selicitud de demanda adicional
ropuesta del Plan de Accién, para la atencién de la brecha en el servicio
cducativo generadz por el crecimento del nimero de estudiantes de Lima
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Metropoiiana

Elinforme N° 013-2019- MINEDUNVGM!I-DRELM-OSSE. de fecha 23 <2 mayo
de 2019 emite las precisones enmarcacas en ol Plan de Accidr para la
atencion de la brecha en ol servicio educativo. concluyendoe que. debido al inicio
del afic escolar previsto en junio de 2019, existe la necesidad de ejecutar las
acciones respectives por parte de las diversas instancias de Gestion Ez'ucativa
Descentrarzadas o3 ~iitar ta forruiacian de una segunca calendaizacion
paraiela & la va 2astente @n las instituciones Educatvas focaizadas tanto a
nivel de proceso camo a nivel de aplicativos informaticos. sin reducir e tiempo
estabies do para ¢l aprendiza;e. asegurardo & accesc y permarence de los

El Plan de Accicn tiene por objetivo el cierre de brechas en ia matricu = a nivel
de Lima Metropeliana, stuacion incrementada per el fenomenc m graterio
internacionai, por &; cuai personas de nacionalidad venezolana se tras.adan en
gran escala ai Peru, incluidos nifcs. ninas y adolescente en edad escolar,

Al respacio. &l Plan ge Accion plantea ires lineas de accion:

2.9.1 Linea de accion 1 - Acceso y cobertura del sistema educativo; esta

i‘nea de accion busca la amphacidn el turne tarce y la habilitzcién de
secciones sin use en egle WMg en los codiges modulares focahzados.

2.9.2 Linea de accion 2 - Gestion de |los aprendizajes: esta linea enr-arca las

accionss que iz Direcoicn Regional de Educacion de Lima Metrooclilana
realizara para apovar con la mplementacidn y moritoreo de las vzcantes,
procesos de matricula v pruebas de ubicacion en institucicnes Educativas
piblicas.

2.9.3 Linea de accion 3 - Promocion de espacios saludables y armoniosos

parala convivencia escolar y el buen trato en la Institucion Educativa:
para prevenir la xencinbia y otras formas de intolerancia en 1a ¢scuelg,
buscando construlr 2spacios acogedores, respetuosos y de buen trato.

2.10 Referente al numeral 2.9.1 del presente informe y considerando qus el ano

escoiar emmarcade en e Plan de Accion. inicié en 20 {IEE focalizzdas en
agosto de 2078. debe desarroilarse una calendarizacion paralela a fa ya
existenie. en la que se estima que las horas pedagogicas disponibles durante
el ano 2019 no seran suficientes para dar cumplimiento a las horas e’ectivas
de clase de acuerdo a los nivetes que corresponden. Por tanto, este grupo de
menores debe requerir de los meses de enerc y febrerc de 2020 para poder
culminar su anc escolar

241 En referencia a 1o indicado er €] numeral anterior, £5 necesanc consisarar 10s

siguientes dispositivos legaies referentes a ia calendarizacion:

2.41.4 La Norma que regula el registro de la trayectoria educaliva del

——
R
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estudiante de Educacion Basica a través del Sistema de informacion
de Apoyo a la Gestion de la Institucion Educativa (SIAGIE) aprobada
con Resolucion Ministerial N° 609-2018-MINEDU, de fecha 09 de
novienbre de 2038, seindica en e numere! 5.6 gue & S!AGiE se configura
5ol servicio edutaiae ¥ Se aden.i a ‘a normalividad vigente que regula
o8 procesns ca mairisvla v evaluacidn de los aprendizajes en las distintas
modatdades do 'z Educacidr Basica. También s2 hace mencion en &
fiteral e} del numural 6.1.1 Iz responsabilidad del director de la IE de
realizar excepcicralmente, el registro y/o modificacidn de datos de los
astudiantes o de 'as ndminas du matrizula y actas de evaluacidn sn el
SIAGIZ, previa presentacidn de Jra soiciua ¢seriia y sustentada a la
UGEL. gue cuorte con la opnion favorabie del especiafista pedagogico
correspondiente.

2.11.2 Lzs Orientaciones para el desarrollo del ano escolar 2019 en
Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion
Basica aprobacus con Resc ucion Ministernal N° 712-2018-WuNECU, de
facha 21 de dicicinbre de 20?8. an e numeral 6.5.3 s¢ indica que las
fechas son flex’bies. los Gobier-’r‘s Hegicnal es y sus respectivas DRE y
UGEL gued-ﬁr gicrminar wna jecha de inicio de clases distinta de la

dspaesta irzar horarios tomands ©n cuenta las caracteristoas

geografcas, cimainiogicas. economico-produstvas v socioculiurales de
suU lerriorio. swempre que se garmtxae ol cumplimientu de las horas
lectivas minimas establecidas pd'a el anc esc otar En caso se establezea
urz czlendarizacan distinia a 'a propuesia en fa norma. la DRE debe
corrwnicar Tormal iz a’ Ministerty de BEoucacion dg manera oportuna.

Aei'ﬂ sSMO. 80 Ll n 17 szhale que g {E o programa debe

umpdr 2 1607, de heras pedagogldas minimas anuales establecidas, de

dCU":de al siguierte cuadro La Resolucion Ministerial N° 712-2018-

MINEDU, gn el numeral 7.1.1.1:

o fiex
x?‘

NODALIDADES ~ TNIVEL/CICLO o HORAS
PEDAGOGICAS
e o ANUALES

T EBR B aag_gmqp Inistal 7 900

#_@ N ‘,JF:' l.af:, : AT‘GG
La canidad de rrras pedagcgicas para el presente ano se establecen de
acuerdo a las normas ruricuiams vigentes. y el 100 2. de sllas son de
gbligatorio cumplimiento para las '1.EE.
RIS

e 2113 La Norma que regula a los instrumentos de gestion de las
1?3_ @ f;"; Instituciones Educativas y Programas de Educacion Basica,
“I{{s; "ﬂg}y’ aprobada por Resolucion Viceministerial N° 011-2018-MINEDU, de fecha
'“"'ﬁywﬁ;-»“a 14 de enero de 2019, indica que la catendarizacion de las horas lectivas

crienia la jornady laberal efectiva de ios docentes. Si la IE ofrece mas de
ur saracio. ciclo o rivel educatve o funcicna on mas de un turnge, puede
elaoorar calendarizacicnes dilerenciadas para cada caso.

2.11.4 La Norma técnica que orienta el proceso de evaluacion de los
aprendizajes de los estudiantes de las Instituciones y Programas

o
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2.16

Educativos de la Educaciéon Bésica, aprobada con Re 'olucic'm
Viceministeriai N° 0258-2019-MINEDU, de fecha 10 de febrerc 73 201€,
menciona en el numerai 6.5 Regisrc en el SIAGIE y comunice sion del
proceso de aprendizaje. que “cada Institucidn Educativa o pr. gramas
educztivos defne al inicio de! afe escolar sl periodo lectivo s+ dividira
en bimestres. irimestres semestre U ofros. segun corresponda  por o
cual el Directive para la ejecucion del Plan de Accion dispcndré la
perindicidad ce la evaluacicn dependiendo de las caracleristicas e cada
IE v de lo estasiecido en su Pian Anual de Trabajo.

En el Reglamentu ce 'a Luy N° 28044 Ley General de Educacion aprol 1do con
Decreto Supremo W 911-2012-ED, el articulo 5 mencicna que el Miniz erio de
Educacién norma lz duracisn del afio escolar. En atencién a la diversidad v
flexibllidad. caca Gobiernc Regionai puede determinar la fecha de nicio ¢
termino d9a afio y horano escolar, sin alterar su duracion, Por lo tanto, ias
Institucicnes Educativas er coordinacion con la instancia de gestion ezucativa
descentralizada inmediata superior, adecuan sus horarios. turnos y calendarios,
teniendo en cuenia diferentes factores en el que incluye la demanda expuesta
en el Plan de Accidn, todo esio sin reducir el tiempo establecide para el
aprendizaje, asegurandc ! acceso y permanencia de los estudiantes.

Los dispositivos iegales dan cuenta que la calendarizacion es un proces » donde
se establece ¢l inicio y término del afo escolar que, en condiciones rejulares,
contempla et inicio de! trabajo para el docente en marzo del ano 203 y que
dicho periodo termina a fines de diciembre de 2019. Sin embargo. debico a que
el afc escolar para las zulas de ias 20 instituciones Ecucativas focazlizadas
inicia en agosto del 2019 y por lo expuesto en el numeral 2.10 del nresente
informe. debe existir una calendarizacion paralela a la ya formulacz por el
director de la |E que acabara en ios primeros meses dal 2020.

Por tanto exisie la necesidad de permitir la existencia de esta calendarizacion
paralela y faciliar las configuraciones necesarias en el SIAGIE, de acusrdo con
lo mencionado en e numeral 2.11.1 del presente informe.

Referente al inicio de! afio escolar en agosto de 2018, en el numeral 6.2.3 de la
Norma Técnica denominada *Orientaciones para el desarrolio del Afic Escolar
2018 en Instituciones Educativas y Programas de Educacion Basica” eprobada
mediante Resclucion Ministerial N® 712-2018-MINEDU. se indica que lzs fechas
son ftexibles, los Gobiernos Regionales y sus respectivas DRE y UGEL pueden
determinar una fecha de inicio de clases distinta de 12 dispuesia en ella o
flexibifizar horarios, tomandc en cuenta las caracteristicas geocgréficas,
climatolégicas, economico-productivas y socicculturales de su territorio,
siempre que se garantice el cumplimientc de las horas lectivas minimas
establecidas para el anc escolar. En caso se establezca una calendarizacion
distinta 2 la propuesta en la norma, la DRE debe comunicar formalmente al
Ministerio de Educacidn de manera oportuna.

En ese sentido, se cuenta con 14 HEE de nivel inicial y 6 BEE de nivel orimaria
que estan afectadas por esta nueva calendarizacicn y que se presenta a
continuacion:



INSTITUCIONES EDUCATIVAS - NIVEL INICIAL

e | CODIG | s
ek L Se L CODIGO | !WEL
LT USEL ' MODULAR | n OgAL INSTITUCION EDUCATIVA | m oo
UGEL 2R 'AC G1087s 2205
UGEL 02 R :'AC w_j_;_j_’" 2032 CRISTC MORADD
"UGFL05S - VOUAN OF '
J-_QE’GANC 0 .. . Le0583p sbag4r o 081 . . lnical

UGEL 05 S. .\ JUAN DE- ' o A

Lﬁﬁﬁéﬁ.@ O L SESTETA 523934 O079 CUNAJARDIN  _  Inicial
UGELOBA = eyemper ghgar 022 ACHINAGOYA  nicia

281 MARA RE CHE

Cnigial

UGBELDJEAC

. 183 MA %z.f\.é."?k;m".
‘EQQE};_Q@A = L. 0708363 2928m 1 ARIAS R Inicial

219 CESAR AUGUSTO

UGELOBA™S R0z PO o mical
UGEL OBA T LEVA “A' £E5 -
UGELOBA I La o o imesl
UGEL 08 AZ inicial
UCEL 0B8AZ ol
UGEL 07 bf N BOqu*\ _Inicia'
_UGEL 07 5,4 BORA nical
INSTITUCIONES EDUCATIVAS — NIVEL PRIMARIA
U , ey PR, .
& CODIGO  CODIGO | ., : | NIVEL
U3EL MODULAR LOCAL | INSTITUCION EDUCATIVA :[ EDUCATIVO

6013 VIRGEN

| UGEL 01 5.1 ¥ JUAN DE INMACULADA DEL |
'MIRAFLOR:S ' 321765 ROSARIO | Primara__
10875 2035 - Prmaria__

207 REPLELICA
f'Ac s DEL JALG:

i 7036 ANGELICA
f REC&AME CORRALES | Primara

Ttk | UGEL 07 S,\N BORJA R
6 LOS PRE’“URQOHES Primaria |

{UGEL 07 S-N BORJA

_~o:w"‘“~{f\ 217 .2 plantea una calerndarizacion paralela que permita cerrar ias brechas de
' ancidn en el servicio educative para permitir & cumplimento detl total de horas

iji edagdgic'as anuales. previstas de 900 horas para el nivel de Educacion Inicial
.g/ -y 5 anos), para inicial g2 3 anos se Cucteria la cantidad de horas en el
o

30Ces0 U2 autonaiizacion, v 1150 horas para ¢l nivel de Educacion Primaria
- la modslidad de EBR. garantizando de :zata manera ei desarrollc de
ampetencias que lgs permila a 0s estudiantes responder a las demandas de
i& sociedad. en &l penodo:
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2.16.1 Pargipicielde 2. 4 v 5 anos des 1z aus’o hasta Eﬂ 28 d= tebreto
dei ano 2020 censiderando os fenat aiubre y 1 de nc..embre;
y "90 hores cecagogicas con e 2QIA5 D€ anercs previos d - gidos ¢
gmukaszon v comiplementacion hagiernds ur {ota! de QU7 horas }‘-{
pedagogicas

2.16.2 Para pnimaria desde el 12 de agosio de 2019 al 28 de febrerc del ano
2020 consigerande los fenado de noviemb «; y 210

s chy
roras pedagogicas con estrategias de saberes prevics I ngidos,
> - ur otel de 191(- horas

~
&

oty comple rentacisr

i

{ lees a Viernes

Periodo 2019-2020 i
N | Dias’ ., Horas

14 By

Trimestre | =
(‘1
g 2_’ ‘3 ] i 58
12 G z 13 g 33
21 5030 5 %
i 2 1G 2 32
5% z 13 3 88

ez 116 §

@ 100 4
142 710 30

3'%1‘-’5" 1 En el caso de aquelias IEE dei vt (micia) cuyas clases hayan nimado antes dei 12 de 230510, s¢
i deberé reducir @i numerc fe horas destinadas a 08 proyecies cducalivos

1 E proyects cduca‘wo sz basa e estratvgias de saberes prewos Angios que se desare «ran én 3
horas pedagégicas. as comao &l trabajo de ampkacion cut st desarrollara en 3 horas pedagogicas.
ambas dwrante & fin de sermana respectivamente. Estas & hor as pedagogicas son asignalas a 10s
estudiantes los dias viernes para trabaarlas durante el fin de semana con el apoyo de su fam i@ o lutor.
Para ello se utilizaran diferentes estrategias y de sopore con los Equipos de Soporte fmocional
Hinsrame para et Bienestar y la inclusion de la DRELM.
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NIVEL PRIMARIA®

| | P ;
| : royectos ' Total | Total
Lunes a Viernes , Sdbados - f o !
{laﬂoda 2019-2020 i Educatwes‘ ,' de | de
| ﬂias Horas Dms ‘Horas | t}:as Horas | dias ' horas
;.posic. 2 E 31T - ” A - - 55 - 116
g agusin o7 ) 2 ‘“ v = N =4 &
Trimestre | : | U N
cetiembre. 2z UL 21 128 z 12 4 28 25 766
Dlotubre: Det 1w 12 9 54 1 ] g 14 10 74
Octubre: Dl 14 212 ap 24 1 14 g 104
Trimestre SVEMY gt 2 126 2 35 <€ 73
‘ ‘ Jigermerg. Dot 237 A 13 60 1 e 2 4 12 80
Diciemore Del 1B i : o . A - s
L Iﬁ\’es fe:adj') LR 66 o0 o .2 v 80
Trimestre I} - -~ : - f '
: 13 iy 4 160
5 0 4 . 148
7 30 210 - 179 . 1104

218 Ssimisme. esta celepdarizacien permilira un tiempo de descanso con algunos
T rriados caiendencs. s, oo '*ciu:r & ane esco.ar en febrero tanto en el nivel nicial

HaFis e

219 =z plantea ur enarin de calendarizacion trimestral gque permita la
v decuacion de tos wencdes para of desarrollo de este ano escolar en ambos
" veles.

“Enel .80 ce ss Lutuno oo ¢ Pnmana se scniata con horas do recuperac {n en
dias sa. 1dos oo ur fda: L s curaante el prmer y segurdc timestre 7 sabados).

Estas !. Zcu pos de Sopoite Emosional lt.ne, anrie para €
Bienest: uehas prmanas ciyas ciases hayan iniciado anes
ge! 12 ¢ . sagdyicas que se aesarrnknraﬂ los dias sébados,

icin de zlases y la recuperacion de
GEL vy ia institucién Educativa.

reiaoion ai
‘A DRELM, W

Los zar -
5 sab.d

S Bl pro, zcto aducaiive ST Last e oo 'ra!t,f:»;: de saberes proviog dirigidos gue se desanciaran en 3
horas ps Jagogxcas asi ¢o najs de ampliacién y que se desarrollaran en 4 horas pedagogicas,
durante - fin de semana re mmnw. Estas 7 _horas pedsgogicas son asignadas a los estudiantes
ias dias iernes para trabaenas dornrie e fin de semana con el apoyo de su familia o witor. Parz ello se
utilizard  diforentes carrafeg ac - ge soporie nen los equipos tlinerartes,

i
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CALENDARIZACION 2019

PROGRAMACION TRIMESTRAL INICIAL 3. 4 Y 5 ANOS

i M_i. P - - s i s e e e o
'
i
3

| TRIMESTRE | __PERIODO 2018-2020

0gseronas

Jisem:nas

29 semanas

PROGRAMACION TRIMESTRAL PRIMARIA

: _ ___PERIODO 201»9-2020
{12 Gz oziuoe 081218 Q3seminas
’ 14 30 cioembre el 2019 09seminas
Hi Tn"vas"c ] De "¢ lediembre 4 28 ag favrero de 2020 1t semonas
__Total , 29 semznas

2.20 La propues wntsz,s =i desarrollo de las compe:zncias a

traves ds la

4 2.20.1 SABERES PREVIOS DIRIGIDOS: lus conocimsentos previos funcionan
' come base para acercar & nine al nuevo conocimiento. Estos ss
adquigren a partir de su reaidad de ahi la varedad que posee~ Luego

el ; . , -

L /?2 de ia acomadasion de los nuevos conocimientos. permifen amplar los ya
J ,}k &y

SN P . = . H
e ,,4»—'“-‘.,("'&"%\ existentes. Er esia & a ubicar a D=ao°t Niaz v
1} RIS E J Ausuhes! Ora vesion pres 08 ConoCimientos prev . s Como
KA 3;" gl cumulo de experiencias. oo €S, rEpresentacicnes. iaperes

imagenes, con gue el educas .d: se erfrenta al nuevo conocimie™o. Es.,
cCoroTiFuents UrEvic ie parmile 3l sujelo seleccionar y estructurar zquellos
nentes al nuevo aprendizaje. para pocser darle

o aspeclos Gue 500 perts

- REMD 7 - E . +

S el significado v sentido. Son Vigotsky. Miras, Bruner y Coll quienes sstienen
7 ATy e

e -, %% esta vision.

i¥3 ol =

§3 i¥

i gl . . " . .
\x‘; 2 /f La estrategia derominada: "SABERES PREVIOS DIRIGIDOS”, consiste
N et en inducir. provocar conccimientos previos, se trata de exconer el

estudiante & experiencias que ie posibilite generar conocimientos previos,

en oS Gue se fust eﬂtafar' los nuevos aprendizajes que adquirtd en el
aula. Estas experencias. seran prapciadas por sus padres atenciende a
la consigna cads p el profeser de manera semanai todos los viernes,
Las mencionadas experiencias estaran en relacion con situaciorss de la
vida cotdiara. familiar o comunal.

Por elemplo. podemos pedir al padre, madre de familia o tutor
resporisabie. llevar a su nino ge compras ai mercado o tienca de su
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comunidad orienande la atencion del ninc scbre las compras de
aiimentns por peso. a fin de cue on ¢lase pusda comprendsr sobre el
kiiogramo como unidad de medida del pesc.

2.20.2 TRABAJO DE AMPLIACION: Se trata de que a partir de lo aprendide en

elasle 0§ Pincs 2T plen sus conocimientos y o profundicen.

Esi@ puede darse a partir de la utiizacicn de recursos cue tienen a sy
disposicon (por eemplo; ias biblictzcas, los fbros de consufta, los
d:p IOnanos. i8s ensiciopedias ¢ inisrmeatl o de s nlormacidn directa que
!n den sus pacres. .a realzac on de tracaos de ampliacion, io conducen
satisfacersur sidad de aprendizaje y a desarroitar las destrezas para
i ¢estagu

Tambwenr permite nculcar en los  estudiaries hablios y  actitudes
importantes: la capacidad de trabajar por su cuenta {(aulonomia e
independencial un sentido de resporsabilidad por &' aprengizaje.
autcdiszpliina y mareo del tiemoc v €' desarrolio 32 i@ 'niciativa y el
irtercs por os estudios,

Pcr gjemplo. un trabajo de ampliacion podria ser, si en clase hemos
aprendidc g identificar las caracteristicas ¢e las aves, en casa ampliamos
ia wntormacidn schre las aves que viven en la playa. ias que viven ania
moniana. o Ama:u,sa., sus noembres. caracteristicas.

de la breczha &n g servicio
okt e & aia Prcmo-c:u del bienssiar y
CONVIVENCIE 28coiar para una ascuela inclusiva sin viglencia ni discriminacion.

Fara preven’s & discriunecion y 2 viciencia en la escusla, o primero es
construlr ospacios scouros, respetuosos y cohesionados. en 08 que se
reconozca y considere fa diversidad cultural, como una oportunidad de
enquectimienio y ne come ur obsiiculo para la convivencia, 'a comunicacion
via interaccion agucalia,

En ese senuds, para el a cmpanarniento y asistencia tecnica en las
~gtituciones Educatvas focalizadas. se cortard con un Eguipo de Soporte
=rmocional dineranle para %i Birnestar y la Inclusidn, compuesto por
orolesionales interdistip/narlos con expericncia en @ desarroilo de habiiidades
socicemocionales, el sistema de proteccion integral. la gestion dol bienestar, la
orevencién y atencidr de la violencia entre otras situaciones de riesgo; que
rinden scporte y acompanamianio al persena: directivo. docentes (tulores en
sspecial), sswudianiss y famvias, con la finalidad de promover en las escuelas
benestar v una adecuada conviventia escolar para una escuela inclusiva sin
olencia i giscriminacidn,

Zsta estralegia er eoLpos interdiscpiinancs. conformados por dos psicdicgos
L N0 para ia gesiiéh ascoiar y un ps::ope*iagcgo; un cocente y un trabajador
social.

Zstos equipes sor: “esponsabies de la asistencia técnica y acompanamiento
nara la planficacion de las actividades en las HEE, y luego acompanan el
nroceso de implementacion con la retroalimentacion necesaria.

e e T Gate 380

deriane
LY r’-ﬂ?ﬁ!&'
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pr Oy’:: S &0 una tarea ¢ probiema a..aments
m:twaj dreciamente  al con texto de Ios
estudian 5arrohan competensias en un anfoqua
cciabar“ As: mismn. posibita a g azion da

. o de r”’ﬁﬂricrmag ge manera sin.iitarez.
50 "mbm &sta wntada a la nternsificacion de la

de conotimisnios tene e mismd
FeRile y acttuZes. Es imlorants
+hd melsso c;-g:a v I C owna esiralege instrucciinal E3
zae. enla cual los estidiantes
ar. As-'msmo implica sastenar
g e 'olagomsmn a ics es'.diantes
A% g, part flpaun" activa . critica

2! proyecto, cesancian sd
ACIOT, Pjeuuc;o ¥ Bva uacior,
on y en ias tareas a as.rnir.

lcs aprmd;u:;

utommm y e e
interviniendc en ias cecisiongs. &
Et Reglamenio c= la Ley N° 28828 que regula la participacior de las
asociacionss ¢& pacras de tarmiiia en as Insttuciones Educativas piticas. de
techa 08 de febrerc de 2006. en =i articulo 1 sefala que 'a parlicipacicn de los
padres de fami'ia tene por finalidad contribusr c 108 demas aciores ecucativos
al mejoramignic de iz calidag ce los aprendizajes y sarvicics gue oirece la
Institucién Educativa. Asimismo. en el azl»cu!o 40 indica en &l literal &: que ¢l
deber de ios padres de faming tulores y Cu'adra’ﬁs es colaborar y partizipar en
las a""\/zccad% gducatvas programadas por ¢ director y los docentes. por o
cuat 'as esiralegas o anizedas permuen sue somvolucren activamerie en el
aprendizale 3= sus niios,

La Resoiucion Ministeriat N7 685-201B8-MINEDU. Norma qgue reguia la matricula
escolar y el trasiado en ias Insid Ecuca‘n.ivac y programas de Educacion
Basica. de fecha 4 3 zn el nuraral .20 define la matricuta
comg el Gnico - Rt nanza &l ingresc ar sistema esucativo
peruano de teoo A:A2. nfia. acoiescenie. joven o adulto, enuna IE o Frograma
de EB. As.m.a. c. en el numeral 5.4.1 senala como una condicion para la
matricula la edad c:onulogx(:a del nino. nina. adolescente, joven o adulio al
treinta y uno (31} de marzo del ano correspondiente, con la presencia del padre,
madre, tutor, curador o apoderade o su represeniante acreditado, para el caso
de mencres de edad

El numeral 5

4.2 de la precitada norma, senalz gue la matricula tambien puede
realizarse iue gc

del proceso de evalyacidn de ubicacidn. consignandcio en la
ndémina de matrculz al igual que la resolucién cue lo aprobo. Asimismo, en &l
teral d) cei nurrerai 5.7.7. se esladlece la edad cronclbgica para EB8R cumphida
ai reirta y unc (371 de marze segJn ja sigu.enie tabia:

e v

e YL

e
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RELACION DE LA EDAD Y EL GRADO EN QUE SERA UBICADD UN

ESTUDIANTE 7
(Edad acreditada Grado que se evalia para | Grado en el que 8e

; ' al31 de marzo | ubicacion - tmatricuta si apruebs la

; f ‘ ; _-'eva!uacién de ubicacién

Wgw 0 grado de Prme- 3

g Prmars

i4afos
Asados
16 anos

« Literali) Concluida 11 evaiuacion de ubicacion y establecido el grads que ie
corresponde ai estuchantc scgun la tabla 8. &) director de la IE puablica o
privada dispona la rmatnicula

PROCESO DE MATRICULA DE ESTUDIANTES EN EL SIAGIE

2.28 Por uitimc. respecte & Sisiema de irformacicn de Apoyo @ @ Gest-n de la
e e 1

instiucion Eau atva — SIAGE. s en cuenta lo siguient

e
0 e
El proceso de matricula en el SIAGIE se realizara con néminas adicionaies. Fara elio,
el director debe crear secciones adicionales en ios grados en los cuales se
ampliara la atencion. En dicnas sscciones registrara néminas adicionaies.

s ~¢\ Luego, e! director oel servico Nur**:va nr" cederd a remitir un ‘nforms ind ic:ndo las

LAY

= g2
%2 %) secciones focalzadas ¢o Lima Aprende a la UG L de su ambltc juriscicciorzl, quien

bl

L ;/a su vez reportara el cc,w*"*'*'\ de soncicr cicoonzies a 'a DRE §_4 Egig
4 E informacide sera remity

a
r i Raristero Je Ecy‘aw: cara ias coordinaciones sobre la
adecuacion del sistema. vincuianes a a nueva caendarizacsr y & pretess de

gvaluacion.

A conlinuacion. sc prescnia  procedimneric parz ‘2 matrcuis en e SIAGIE con

sC
nominas adicionales:
s lﬂ.);
/6 ‘Hm\%‘

'Los pasos para registro de nomira adicional son los siguientes:
1. Matricula = ndmina de matroua = némina adicional.

® En el caso de primer grads i oramoae n oS auleratoa.
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"EMINEDY Norma Tecnica que
Jraiss cg oS5 estudiantes de las

=dunacion Sasica, de fecha 10 de
que la evaluacién de los
tra,@s del cual se

vos de

at:
el nurmeral e.* sanala

1
N
%
“3
-
o
-

)
o
il

woopila y MEIDCICA v NQUIOSA DAra COnoCcer,
aiahizar vy vaorar e ase en elio lomar dacisiones de
anera oporilnag v imertar los pel'dZaeS de los
%‘audiamas yia ente, con la final.dac de mejorar y

< CANZET 28

ma. senala gue ia prueba de ubicacion es

r logrados
Jeo0s ircorporaron
de quienes inlerrumpiercen sus
atan con los requisitos necesarios
L€ CLErEn CON SiEte @ MAas anoes
o comprende a jos esludiantes
ios documentos requeridos para

oy

aorar
cass

tug‘_ﬁ 3

ecen los s:guientes

« cances
o {iterai a) Se efeciua mediante un

procaso de evaluacion que permita
udio gue e corresponderia al estudiante (Decreto
Reglamrenie de la Ley General ¢e Educacion).

determinar pi u*;:‘ de esgh
Suprems N0 1200 2-ED

= n‘biica. el director autoriza fa evaluacion de ubicacion y
ala Comisn de Calidad. Irnovacion y Aprendizajes.

» Literal f} En ia =
Pncarqa el procese

» iteral g; La evaluacion de ubicacion, se realiza de {a siguents manera:
Determinar qué grado corresponde evaluar al estudiante de acuerdo con
su edad segun se descnbe en la siguiente tabla:

Rt Y



il L

oy
Senipre

Lo :
@ PERU | Mistario
o 4y ar dn

R TEITRINAS W L unates’

. Administracion £

o

@« Estudiantes
K/

‘:;E § Matricula

6... Asistencia

Reqgis ) de Rémina 4570

o [ o |~

Lo, - "i.,..a:at‘:ﬁ The

Seleccione tics de ¢
Qeso%ucaon directoral {R.D) inyress

S Dy

@

T

nqrese zeaﬂi: in ooy fecha fire G
“echa de inicio: ¢! sisiema & T R — .
:cmca aum"wal:car‘e tc a&n base o .

ML 2 ERRYLH

3 ja fecha de la generacion de la e oo 20 s - }
dtima nomina. yva sea ofical o gt naotee >
adicicnai.

Fecha fin:
,-p ?g—r ne g ‘&

‘echas  do suis

astudianies nuevos & se rwc!md

2n la nomiing adicional, BT

18}

Regisvre ‘echa 0o apropanor es 13 fech
2nla que 82 anrene g rascluc on
Descripcion: Es una desorincion breve o resumida de a resolucion.
Registre texic de la resciucion: Aprobar ndmina adicional.
Presionar botor Grabar.

£l - aica a 1os estudianies matricuiados en ¢l

cha fin

istema asoca ¢o rensra aul
pe- ado indicado [fncha ce mic

Para verificar la lista de alumnos asociados
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Seleccione grado == Seleccicne seccién = Seleccione formato {(Némina
adicional} = Seleccione resolucion
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+ Presionar Generar nomina’ — Aceptar.

£l sistena genera s nemina de matricula ac.cional con &l texto en forme de selio de
agua, snvaer cfclal Zoostaco de iz ndmira e Generado.

i:, NOM NA DE MATR.GUCK - 2019

R

T T h v ot v o |
>

o~

a2 nooena oe matricula cuando esie

Nota: n esta pare &
en esledo generade.

Estudiarees

Py Matricela

SO
,{,,\«:f‘, e, l{f\
# N

Asistentia

s
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> matricu'a 1gual 0 menos a

in At R R
Tl :’. al Cisra

z raricula adiciona
+ S ios da". el T als Wels v proceda asrobar iz neming de matricula adicional
« Para agprobar !z nomina presionar: APROBAR = ACEPTAR

i iy mardl

& sisiema muestrz e fo mate da
2 o8 =stwdiaries gu® esian
z ‘definitiva”.

P A ann\v-:,‘, 3
matricu <

nglSt'E*'I’“

s s 5 = wup E etndie ‘ M rwu.:: '__"
£+ - 7 hﬂr;a L

CONCLUSIONES

3.4 La Direccws Regioral Jde Ecusacion tene como funcien 4
MINEDU planes de niarvenaidn & Lima Melropoiitana, en concordancia con

la politice educativa ~acional.

7

i Bage b

! * t

i P

3 % £§/3.2  La Direcoion Reg
A1, KL

R internaciora’ e
R brechas en {a matricula
aprobados por RSG W08

isanar y presoner el
™

wonal de Educacion. debwdo al fenomeno  migratorio
a2 un Flan ge Accion gue tiens por objetivo el cerre de
nivel de Lima Metropolitana. cuyos recursos son
-2013-MINEDU.

O
(,3 o)

3.3 Debido ai lrwin celane s scolar en agosio de 2019 para 20 HEE foca’izadas.
i : r‘z giecutar las acclones respectivas por parte de las
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3.4

3.5

3.6

3.7

4.1

Estocs cuanto informso a us

Atent

e
hablitar ia

a nivel de

~a calendarizacidn paraleiz s trinestral v permitira cerrar las brechas de

) educativo cum !enc,o el total de horas pedaooglcas

atencién en e! servicis
300 ho as pd & e-,l nivel ﬁ\: Educacion inicial {3, 4 y 5

anuales, previsias de
“hosi v 1100 hera
ZBR. un tiempe de dgzsce r'cuncs feriados calendarios; y concluir el
2Ro escoiar en febrero tanto para el nivel inicial come ef nivel primaria.

oy

(/ )
o
a3}

| propms a de calendari acic’m garantiza el desarrolio de las competencias a
raveés de las siguiertes estrategias: saberes previos dirigidos y trabajos de
ampliacion.

Los esh,c‘":h tes oxt 3qu enten con do Mentos para continuar
sus gsiudics an stom n ddr una Prueba de
Ubicacion y rraxmu sz despues cicn Educativa gue le

olrezca vacanies

,_- (D

esente informs deben ser

sigan para una correcta
nmai y primara en ¢l marco del Plan de Accion
acha an el servitio educa:évr‘,

RECOMENDACIONES
Se recomiends comuricar e o dereresente informe a fas Unidades de
2.5 8y T o2 bima Metropofitana para

Sestion Eduza Loca
“onocimientes y fines

i conoc.mierio y fings pertinentas.

£ ente,

MARIA ZOILA FERNANDEZ MINAYA

Responsable del componente de inclusion v bienestar para el Plan de Accién

Lima, :

-~

:6 de agesio del 2016

<7 i ]

e
wd &,

Emgye
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